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Ata da 42ª Reunião do Colegiado de curso de Mestrado do Instituto de Saúde de Nova Friburgo. A reunião foi 1 

iniciada às 12:06 horas do dia 1 de dezembro de 2020, utilizando o serviço de reuniões em grupo Meet da 2 

Google na sala virtual em meet.google.com/ajh-ssfy-hjd, estando presentes os professores: Adriana Dibo da 3 

Cruz, Andréa Videira Assaf, Cinthya Cristina Gomes, Renata Ximenes Lins, Gabriela Alessandra da Cruz 4 

Galhardo Camargo, Giovani Carlo Verissimo Da Costa, Leonardo Santos Antunes, Lívia Azeredo Alves Antunes, 5 

Marcos de Oliveira Barceleiro, Natalia Iorio Lopes Pontes Póvoa, Maria Isabel Bastos Valente, Fabiana Nunes 6 

Germano, Elizangela Cruvinel Zuza, Angela Scarparo Caldo Teixeira, Flávia Maia Silveira, Marcia Rejane 7 

Thomas Canabarro Andrade; e os discentes: Ana Carolina Organista Corner e Marcello Alves Marinho. A 8 

professora: Fernanda Volpe de Abreu justificou sua ausência. Item 1: Registro que a ATA da 41ª Reunião do 9 

Colegiado de curso de Mestrado do Instituto de Saúde de Nova Friburgo foi aprovada eletronicamente. Item 10 

2: Registro em Ata de todas as bancas de qualificação e defesa aprovadas eletronicamente no período 11 

setembro de 2020 a novembro de 2020.  Banca de qualificação do(a) discente Deiziane Nunes, orientado(a) 12 

por Fernanda Volpe de Abreu , do trabalho intitulado “Associação entre estado nutricional e maloclusão em 13 

crianças e adolescentes”, defendido em 10/9/2020, 6:00:00 PM, Ambiente Virtual por Vídeo-conferência, e 14 

julgado pela banca composta pelos membros titulares Fernanda Volpe de Abreu(UFF), Marcia Rejane Thomas 15 

Canabarro Andrade(UFF), Rodrigo Sant Ana Nunes(FAIPE), e os suplentes Marlus Rodrigo Cajazeira(UFF), 16 

Angela Scarparo Caldo Teixeira(UFF). Item 3: Avisos do fechamento da quadrienal. Foi informado que foi 17 

publicado no Diário Oficial da União de 17/11/2020, Edição: 219, Seção: 1, Página: 59, a PORTARIA Nº 177, 18 

de 13 de novembro de 2020 que estabelece o calendário da CAPES para as atividades do Processo de 19 

Avaliação para o ano de 2021. Sendo que a coleta do ano base 2020 acontecerá de 01/01/21 a 23/03/21, e 20 

assim os docentes deverão preencher o lattes deles, com as informações a serem coletadas do ano 2020, até 21 

final de dezembro de 2020.  Já a indicação dos destaques do programa na Plataforma Sucupira deverá ser 22 

realizada pelo coordenador de 01/04/2021 a 31/04/2021 pois a análise pela Comissões de Avaliação ocorrerá 23 

em 09/08/2021 a 27/08/2021. E o resultado final da avaliação quadrienal será divulgado no período de 24 

18/10/2021 a 22/10/2021. Item 4: Processo seletivo 2021- Foi levantada a possibilidade de mudança no 25 

formato de prova para a entrada 2021 e o modo de aplicação de prova, presencial, híbrido ou remoto. Houve 26 

uma ampla discussão sobre prós e contras de diferentes formatos, e modo de aplicação de prova, além das 27 

consequências da manutenção da data prevista de março para a entrada 2021. Assim, diante do cenário atual 28 

da pandemia ser imprevisível, e das variáveis discutidas, ficou aprovado pela maioria o adiamento da 29 

definição do Processo seletivo 2021 para janeiro de 2021, em que será marcada outra reunião para definir o 30 

item 4. Foi solicitado aos docentes, que durante esse período até a reunião de janeiro, sejam amadurecidas 31 

propostas com base no que está sendo praticado em outros programas da UFF e do país, sobre o formato e 32 

modo de aplicação de prova, além de avaliar as datas possíveis. Item 5: Disciplinas 1º. Semestre 2021 – 33 

período de inscrição e início das aulas. Será definido na mesma reunião que será agendada para definição do 34 

Item 4. Item 6: Prestação de contas – Foi apresentada a prestação de contas, justificando o motivo da sobra 35 

de dinheiro do programa devido a dificuldade em receber itens solicitados via SIA COMPRAS. E foi informando 36 

sobre a prestação de serviço de pessoa jurídica para o serviço de reformulação do site do programa com a 37 

empresa JUNIOR. Item 7: A professora Elizangela Cruvinel Zuza informou que a professora Gabriela 38 

Alessandra da Cruz Galhardo Camargo estava com dificuldade de conexão com a internet e, portanto, faria as 39 
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colocações da mesma. A) A respeito da dificuldade de conseguir a assinatura digital para publicação de artigos 40 

derivados de dissertações de alunos que defenderam e que não respondem e-mails. Se seria possível ter 41 

algum documento de respaldo da coordenação solicitando a assinatura eletrônica do mesmo para futuras 42 

publicações. Foi informado que esse tipo de acordo deve ser feito entre orientador e discente como está 43 

indicado no Regimento Interno do programa no Art. 12º. “O orientador é um membro do corpo docente do 44 

PPGO-ISNF responsável por todas as atividades acadêmicas de um aluno regularmente matriculado no PPGO-45 

ISNF. Será o responsável por todas as atividades de ensino, pesquisa e extensão desenvolvidas pelo aluno 46 

orientado no PPGO-ISNF, assim como de toda a produção gerada por essas atividades. Todas as pesquisas, os 47 

dados gerados, amostras e propriedades intelectuais, desenvolvidas pelos alunos no âmbito do PPGO-ISNF 48 

sob sua orientação, durante o período em que estiverem cursando a Pós-Graduação, pertencem ao 49 

orientador e, eventualmente, ao colaborador diretamente responsável pela pesquisa, sendo este 50 

Coorientador do projeto ou não.” Assim a sugestão da professora Natalia Iorio Lopes Pontes Póvoa, foi para 51 

solicitar a assinatura do aluno antes do término do curso e defesa, com assinatura de um documento próprio 52 

firmando o acordo de publicações futuras da dissertação entre orientador e discente, incluindo, se necessário, 53 

todos os outros participantes. B) A respeito do cadastro junto a Clinical Trial foi informada dificuldade 54 

encontrada da professora Gabriela Alessandra da Cruz Galhardo Camargo em realizar o cadastro dela. Os 55 

professores do colegiado informaram alguns tramites e que o cadastro de todos pesquisadores da UFF na 56 

plataforma era realizado pelo professor Fabio Aguiar Alves (UFF). A professora Lívia Azeredo Alves Antunes 57 

informou também, como alternativa, que era possível conseguir o cadastro via Quebec clinical trials. Item 8: 58 

Ajuste de quadro de professores para o fechamento da quadrienal. Foi informado sobre as reuniões que a 59 

coordenação do programa teve com a coordenadoria de área da Capes e com a coordenadoria dos PPGs da 60 

UFF destinada a apontar os ajustes necessários do programa para fechamento da quadrienal. As 61 

coordenadorias apontaram, como um dos pontos de observação, para a necessidade de ajuste do quadro 62 

docente que se apresentava inflado diante do quantitativo de publicação do programa e número de egressos. 63 

Assim a coordenação do PPGO-ISNF apontou para a plenária os estudos realizados com base no número de 64 

publicações com discentes, índice H e H-5 Scopus, SciVal, qualis Capes e fator de impacto (JCR) dos artigos 65 

publicados para propor os ajustes sugeridos a seguir: 1) Para o quadro permanente do programa 13 docentes 66 

(proporção de 61.905%): Adriana Dibo da Cruz, Andréa Videira Assaf, Bruna Lavinas Sayed Picciani, Bruno 67 

Kaufmann Robbs, Cinthya Cristina Gomes, Fernanda Signorelli Calazans, Gabriela Alessandra da Cruz Galhardo 68 

Camargo, Giovani Carlo Verissimo Da Costa, Leonardo Santos Antunes, Lívia Azeredo Alves Antunes, Marcos 69 

de Oliveira Barceleiro, Natalia Iorio Lopes Pontes Póvoa, Renata Ximenes Lins. 2) Para o quadro de 70 

colaboradores 8 docentes (proporção de 38.10%): Angela Scarparo Caldo Teixeira, Camila Heitor Campos, 71 

Elizangela Cruvinel Zuza, Fabiana Nunes Germano, Fernanda Volpe de Abreu, Flávia Maia Silveira, Marcia 72 

Rejane Thomas Canabarro Andrade, Maria Isabel Bastos Valente. E desligamento dos docentes Isis Andréa 73 

Venturini Pola Poiate e Roberta Barcelos Pereira de Souza (a pedido da docente). A plenária aceitou os ajustes 74 

sugeridos que foram APROVADOS em votação. Item 9: Assuntos gerais. A coordenação do PPGO-ISNF falou 75 

que o término do mandato atual da coordenação ocorrerá em junho de 2021 e por isso já era necessário a 76 

mobilização de todos a respeito de sugerir nomes de coordenador e vice para o próximo mandato, uma vez 77 

que a coordenação atual não tem interesse em lançar-se-á próxima candidatura. Para a transição mais 78 
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adequada seria pertinente que os interessados à candidatura já se apresentassem para início do processo 79 

familiarização do cargo e trâmites administrativos, o que seria muito favorável ao programa. O prof. Marcos 80 

de Oliveira Barceleiro, na posição de decano PPGO-ISNF, indicou seu posicionamento de declinar a indicação 81 

de seu nome no caso de não haver candidatos interessados ao cargo. Foi informado aos docentes 82 

colaboradores que não haveria impeditivo na candidatura deles, pois poderia ser feita a mudança para o 83 

quadro permanente caso houvesse interesse em concorrer aos cargos de coordenador e vice. Não havendo 84 

nada mais a ser tratado, a Professora Adriana Dibo da Cruz finalizou a reunião às 14:05 horas onde a mesma 85 

secretariou e registrou a presente ata que, após lida e aprovada, segue assinada. 86 
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__________________________________________ 92 
Adriana Dibo da Cruz 93 

Coordenadora do PPGO/ISNF/UFF 94 


